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Embarque vers l’avenir du Luxembourg 
qui tend à devenir un hub logistique 
intercontinental au cœur de l’Europe. 
Navigue vers de nouvelles contrées et 
construis ton projet professionnel dans les 
secteurs de l’industrie maritime et de la 
logistique !
La logistique, c’est bien plus que de 
l’organisation. Tu as soif d’innovation ? 
Apporte une valeur ajoutée au transport 
aérien, terrestre ou maritime de produits à 
destination du monde entier.
Ce qui t’attend ? Une expédition incroyable 
dans l’import-export : du road trip en 
camion à la gestion de stocks et entrepôts 
en passant par l’approvisionnement ou 
l’e-Commerce.

Les services et infrastructures de 
l’industrie maritime et de la logistique, 
basés au Luxembourg, sont :

	 Le fret aérien à l’aéroport, base 
d’affectation de Cargolux

	 Le port de Mertert – plateforme 
trimodale (eau/route/rail)

	 Le Hub Logistique Multimodal de 
Bettembourg et son parc logistique à 
Dudelange

	 Le transport de produits en tout genre 
par voies aérienne, routière et maritime

	 L’entrepôt, le regroupement et la 
distribution de marchandises (Pharma & 
Healthcare Centre, e-Commerce…)

	 Les télécommunications de transport et 
de l’e-Commerce

	 Des services de finance, d’assurance, 
d’audit et de consultance

	 Le service international auprès des 
entreprises de logistique implantés au 
Luxembourg

Komm an Bord und erlebe die Zukunft 
Luxemburgs, das sich zu einem 
interkontinentalen Logistikknotenpunkt 
im Herzen Europas entwickelt. Segle zu 
neuen Ufern und verwirkliche deinen 
Berufswunsch in der Schifffahrtsindustrie 
und der Logistikbranche!
Logistik ist viel mehr als nur Organisation. 
Hast du Lust auf Innovation? Verleihe 
dem Luft-, Land- oder Seetransport 
von Produkten in die ganze Welt einen 
Mehrwert.
Was dich erwartet? Eine unglaubliche 
Expedition in die Import- und 
Exportbranche: vom Roadtrip mit dem LKW 
über die Verwaltung von Lagerbeständen 
und Lagerhäusern bis hin zur Beschaffung 
oder zum E-Commerce.

Die in Luxemburg ansässigen 
Dienstleistungen und Infrastrukturen der 
Schifffahrtsindustrie und Logistik sind:

	 Luftfracht am Flughafen, Einsatzbasis 
von Cargolux

	 Der Hafen von Mertert - trimodale 
Plattform (Wasser/Straße/Schiene)

	 Der Multimodale Logistik-Hub in 
Bettemburg und sein Logistikpark in 
Dudelange

	 Transport von Produkten aller Art auf 
dem Luft-, Straßen- und Seeweg

	 Lagerung, Zusammenstellung und 
Verteilung von Waren (Pharma & 
Healthcare Centre, e-Commerce...)

	 Telekommunikation in den Bereichen 
Verkehr und E-Commerce

	 Dienstleistungen in den Bereichen 
Finanzen, Versicherungen, 
Wirtschaftsprüfung und Beratung

	 Internationales Serviceangebot 
bei in Luxemburg ansässigen 
Logistikunternehmen
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Se lancer dans une carrière dans les 
industries maritime et logistique, c’est saisir 
une opportunité unique : travailler pour de 
grandes entreprises internationales qui ont 
implanté leur siège au Luxembourg, des 
acteurs majeurs des secteurs logistique 
et maritime européens, autant que les 
entreprises familiales.
Ces entreprises ont boosté l’emploi de 
ces industries, en combinaison avec 
des entreprises luxembourgeoises de 
renommée, telles que Arthur Welter, 
Cargolux, CFL multimodal ou Wallenborn.
Passionné(e) de géographie ? De stratégie 
organisationnelle ? De road trips ? 
D’innovation ? Deviens agent de transit, 
gestionnaire en logistique, conducteur de 
train, mécanicien de bateaux, responsable 
en approvisionnement, spécialiste 
de l’e-Logistics… Du DAP via le DT en 
logistique jusqu’au master en supply chain 
management, un avenir passionnant !

Quelques chiffres clés des industries 
maritime et logistique luxembourgeoises :

	 L’aéroport de Luxembourg se classe 
régulièrement dans le top 10 des 
aéroports européens en termes de 
volume annuel de fret (presque 1 million 
de tonnes de marchandises) 

	 Plateforme logistique multimodale 
ayant la capacité de traiter 300.000 
containers et 300.000 semi-remorques 
par an

	 Logistique : 7,4 % du PIB luxembourgeois 
– 13.000 emplois soit 4 % de l’emploi 
totale – Plus de 800 entreprises 
logistiques dont la moitié est active à 
l’étranger

	 205 navires immatriculées au registre 
maritime luxembourgeois ; 177 
entreprises maritimes agréées (2024)

Eine Karriere in der Schifffahrts- und 
Logistikindustrie ist eine einzigartige 
Gelegenheit: Du kannst für große 
internationale Unternehmen mit Sitz in 
Luxemburg arbeiten, für die wichtigsten 
Akteure der europäischen Logistik- 
und Schifffahrtsbranche sowie für 
Familienunternehmen.
Diese Unternehmen haben die 
Beschäftigung in diesen Branchen 
angekurbelt, in Kombination mit 
renommierten luxemburgischen 
Unternehmen wie Arthur Welter, Cargolux, 
CFL multimodal oder Wallenborn.
Du begeisterst dich für Geografie? Für 
organisatorische Strategie? Roadtrips? 
Innovationen? Werde Speditionskaufmann, 
Logistikmanager, Zugführer, 
Schiffsmechaniker, Beschaffungsmanager, 
E-Logistik-Spezialist... Vom DAP über 
den Techniker in Logistik bis zum Master 
in Supply Chain Management, eine 
spannende Zukunft! 

Einige Schlüsselzahlen der 
luxemburgischen Schifffahrts- und 
Logistikindustrie:

	 Der Flughafen Luxemburg gehört 
regelmäßig zu den Top 10 der 
europäischen Flughäfen, wenn es um 
das jährliche Frachtaufkommen geht 
(fast 1 Million Tonnen Fracht). 

	 Multimodale Logistikplattform mit 
der Kapazität, 300.000 Container 
und 300.000 Sattelanhänger pro Jahr 
abzufertigen

	 Logistik: 7,4 % des luxemburgischen 
BIP - 13.000 Arbeitsplätze, d. h. 4 % 
der Gesamtbeschäftigung - Über 800 
Logistikunternehmen, von denen die 
Hälfte im Ausland tätig ist

	 205 Schiffe, die im luxemburgischen 
Schiffsregister eingetragen sind; 177 
zugelassene Schifffahrtsunternehmen 
(2024)
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L’industrie cherche de nombreux 
profils et compétences dans tous les 
domaines. Que ce soit au niveau de 
la maintenance, de la vente ou de 
l’achat, de l’assurance-qualité, de la 
production, de la sécurité / santé, de la 
logistique ou encore dans la recherche 
et le développement, l’informatique 
et la digitalisation, l’administration ou 
le marketing, il existe une large variété 
d’opportunités dans le secteur industriel. 
Voici quelques exemples de métiers : 
ingénieur, mécanicien, électronicien, 
technicien, chimiste, physicien, 
informaticien, développeur, analyste, 
agent de production, dessinateur, 
vendeur, acheteur, logisticien, employé 
administratif…
Pour plus d’informations,  
tu peux consulter le portail  
de la Maison de l’orientation  
https://maison-orientation.public.lu/

Die Industrie sucht zahlreiche Profile 
und Kompetenzen in allen Bereichen. 
Ob in der Instandhaltung, im Verkauf 
oder Einkauf, in der Qualitätssicherung, 
in der Produktion, im Bereich 
Sicherheit / Gesundheit, in der Logistik 
oder auch in der Forschung und 
Entwicklung, in der Informatik und 
Digitalisierung, in der Verwaltung 
oder im Marketing - es gibt eine 
große Vielfalt an Möglichkeiten im 
Industriesektor. Hier einige Beispiele 
für Berufe: Ingenieur, Mechaniker, 
Elektroniker, Techniker, Chemiker, 
Physiker, Informatiker, Entwickler, 
Analytiker, Produktionsmitarbeiter, 
Zeichner, Verkäufer, Einkäufer, Logistiker, 
Verwaltungsangestellter…
Weitere Informationen findest du auf 
dem Portal der Maison de l’orientation 
https://maison-orientation.public.lu/
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Les types de formations pour accéder 
aux professions de l’industrie sont 
multiples :

	 les formations professionnelles de 
niveau DAP

	 les formations professionnelles de 
niveau technicien

	 les formations de niveau BAC
	 les formations post-secondaires
	 les formations universitaires

Chaque type de formation initiale 
donne accès à toute une panoplie de 
trajectoires professionnelles.
Pour plus d’informations, nous 
t’invitons à consulter la publication 
« Les qualifications de demain dans 
l’industrie »

Es gibt viele verschiedene Arten von 
Ausbildungen, die den Zugang zu 
Berufen in der Industrie ermöglichen:

	 Berufsausbildungen auf DAP-Niveau
	 Berufsausbildungen auf Techniker

niveau
	 Ausbildungen auf Abitur-Niveau
	 Ausbildungen nach der Sekundarstufe
	 die universitären Ausbildungen.

Jede Art von Erstausbildung ermöglicht 
den Zugang zu einer ganzen Reihe von 
beruflichen Laufbahnen.
Weitere Informationen findest du in der 
Veröffentlichung „Les qualifications de 
demain dans l’industrie“



L’INDUSTRIE

DIE INDUSTRIE

LES QUALIFICATIONS DE DEMAIN  
DANS L’INDUSTRIE
En tant que contact privilégié des entreprises, 
la FEDIL est préoccupée par la recherche et la 
rétention des talents et soutient ainsi toutes 
les initiatives qui permettront aux entreprises 
de trouver les spécialistes de demain. L’une 
de ses priorités est de promouvoir l’industrie 
luxembourgeoise auprès des futurs diplômés 
au moment crucial de leur choix de carrière 
professionnelle.
Depuis 1998, la FEDIL effectue tous les deux ans 
une enquête menée avec certains partenaires 
institutionnels dans le secteur industriel afin 
de mieux cerner les besoins des entreprises 
et parvenir à une meilleure adéquation entre 
l’offre et la demande de formation. Il s’agit 
de s’assurer que la formation professionnelle 
initiale permette aux jeunes d’acquérir les 
qualifications recherchées dans le futur, compte 
tenu d’une évolution technologique fulgurante 
et notamment de la double transition écologique 
et digitale.
Découvre les résultats de l’enquête 2024  
« Les qualifications de demain dans l’industrie »
https://fedil.lu/wp-content/uploads/2024/04/
FED_002_les_qualifications_de_demain_
dans_lindustrie_16Avr24.pdf

DIE QUALIFIKATIONEN VON MORGEN  
IN DER INDUSTRIE
Als bevorzugter Kontakt zu den Unternehmen ist 
die FEDIL besorgt über die Suche nach und die 
Bindung von Talenten und unterstützt daher alle 
Initiativen, die es den Unternehmen ermöglichen, 
die Fachkräfte von morgen zu finden. Eine ihrer 
Prioritäten ist die Förderung der luxemburgischen 
Industrie bei zukünftigen Absolventen in dem 
entscheidenden Moment, in dem sie sich für eine 
berufliche Laufbahn entscheiden.
Seit 1998 führt die FEDIL alle zwei Jahre 
gemeinsam mit einigen institutionellen Partnern 
eine Umfrage im Industriesektor durch, um 
die Bedürfnisse der Unternehmen besser zu 
erfassen und eine bessere Übereinstimmung 
zwischen Ausbildungsangebot und -nachfrage 
zu erreichen. Es soll sichergestellt werden, dass 
die berufliche Erstausbildung jungen Menschen 
die Möglichkeit bietet, die Qualifikationen zu 
erwerben, die in Zukunft angesichts der rasanten 
technologischen Entwicklung und insbesondere 
der doppelten ökologischen und digitalen 
Transition gefragt sind.
Entdecke die Ergebnisse der Umfrage 2024  
« Les qualifications de demain dans l’industrie »
https://fedil.lu/wp-content/uploads/2024/04/
FED_002_les_qualifications_de_demain_
dans_lindustrie_16Avr24.pdf





Plus d’information : 
Mehr Informationen:

LES PARTENAIRES DU PROJE T
DIE PROJEKTPARTNER


